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Medarbejderudvikling i den offentlige sektor
Beskrivelse
Danskernes Akademi handler om forskellige former for kommunikation i organisationen og om, hvordan
man fastholder og udvikler medarbejdernes forskellige kompetencer.

Kapiteloversigt og kapitelindhold
Kapitelsæt: Medarbejderudvikling i den offentlige sektor

01: Ledelse baseret på tillid 00:00:25

02: Ledelse og trivsel (fra serien Godt arbejde) 00:18:36

03:  Involverende ledelse 00:43:08

04: Mission Ledelse (2:4) 01:03:31

05: Den ordentlige medarbejder og hvordan man får en 01:32:01
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